
 

 

 

“Jeder Tag ist ein kleines Leben” – A. Schopenhauer 
 

Das Sozialpädiatrische Zentrum (SPZ) ist eine spezialisierte, interdisziplinäre, medizinische Einrichtung (SGB V 

§119) zur ambulanten Untersuchung und Behandlung von Kindern und Jugendlichen vom Neugeborenenalter bis 

zum vollendeten 18. Lebensjahr mit vermuteten oder bestätigten Beeinträchtigungen der körperlichen, geistigen 

und seelischen Entwicklung. Wir beziehen in Diagnostik und Therapie das familiäre und außerfamiliäre Umfeld 

unserer Patienten mit ein und bieten auch Beratung und Anleitung an. 

 

Zur Verstärkung unseres ärztlichen Teams suchen wir 

 

eine/n Fachärztin/Facharzt für Kinder und Jugendmedizin oder 

Kinder- und Jugendpsychiatrie (m/w/d) 

 

Was erwartet Sie? 

Die ärztliche Tätigkeit umfasst Diagnostik, Behandlung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen 
im Alter von 0-18 Jahren mit Entwicklungsauffälligkeiten, neurologischen Erkrankungen,  körperlichen 
und geistigen Behinderungen sowie Besonderheiten der sozial-emotionalen Entwicklung. Das 
Einzugsgebiet umfasst die Region Vorpommern einschließlich der Inseln Rügen und Usedom. 
Unser Team besteht aus den Bereichen Kinder- und Jugendmedizin, Psychologie, Ergotherapie, 
Physiotherapie, Logopädie sowie Sozialpädagogik und Service-Personal. Es besteht die Möglichkeit zu 
eigenverantwortlicher ärztlicher Tätigkeit und fallbezogener, interdisziplinärer Zusammenarbeit in 
einem motivierten, multiprofessionellen Team. Neben der pädiatrischen und 
entwicklungsneurologischen Diagnostik werden teilhabe- und ressourcenorientierte 
Behandlungspläne unter Berücksichtigung und Einbeziehung des sozialen Umfeldes erstellt. Es besteht 
die Möglichkeit eigene Interessen und Arbeitsfelder zu vertiefen und an Spezialsprechstunden 
teilzunehmen.  

Was bieten wir Ihnen? 

• unbefristete Einstellung 
• betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, einen Zuschuss zur 

Kinderbetreuung, Zusatzkrankenversicherung, teilfinanziertes Mittagessen, Sportangebote 
• einen attraktiven Haustarifvertrag 
• ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement 
• eine gute Work-Life-Balance durch geregelte, flexibel gestaltbare und familienfreundliche 

Arbeitszeiten ohne Wochenend- und Bereitschaftsdienste oder Rufbereitschaft, Möglichkeiten 
der individuellen Arbeitszeitgestaltung (Teilzeit) 

• strukturierte Einarbeitung mit festem*r Mentor*in in die ärztliche und interdisziplinäre Arbeit  
• kollegiales Arbeitsklima  
• ein vielfältiges Angebot an Qualifizierungs- und Weiterbildungsmaßnahmen auch im Hinblick auf 

Entwicklungs- und Mitgestaltungsmöglichkeiten unter Berücksichtigung individueller Interessen 
und Schwerpunkte 

 



Wir uns von Ihnen wünschen und was Sie mitbringen? 

 

• ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Humanmedizin und die Approbation als 

Ärztin/Arzt im Fachgebiet Kinder- und Jugendmedizin bzw. –psychiatrie  

• Interesse und Erfahrung in der Beratung und Behandlung von Kindern und Jugendlichen mit 

Entwicklungsauffälligkeiten und ihren Familien im sozialen Kontext   

• Freude am eigenverantwortlichen ärztlichen Arbeiten in einem multiprofessionellen Team, 

intensiver, interdisziplinären Austausch der Professionen, Kooperations- und Konfliktfähigkeit,  

• Kommunikationsfähigkeit, insbesondere Einfühlungsvermögen 

• Wünschenswert sind Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen aus 

benachteiligenden Lebenslagen mit und ohne Migrationshintergrund 

 

 

Sie haben Fragen? 

 

Fachliche Fragen: 

Herr Dr. med. Arne Pfau 

FA für Kinder- und Jugendmedizin 

Ärztlicher Leiter SPZ 

Tel. 03834-875223 

E-Mail: a.pfau@aktion-sonnenschein-greifswald.de 

 

Fragen zur Bewerbung: 

Frau Anja Bernhardt 

Tel. 03834-875122 

E-Mail: personal@aktion-sonnenschein-greifswald.de 

 

Wenn Sie sich also einen nachhaltigen und interessanten Arbeitsplatz sowie eine zukunftssichere 

Anstellung wünschen, Ihnen Teamarbeit eine Herzensangelegenheit ist und Sie sich persönlich sowie 

fachlich weiterentwickeln wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen, vorzugsweise per Mail, senden Sie bitte bis zum 

31.07.2024 an: 

personal@aktion-sonnenschein-greifswald.de 

Aktion Sonnenschein M-V e.V. 

Personalabteilung 

Makarenkostraße 8 

17491 Greifswald 
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