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Die Klinikum Dortmund gGmbH (in Tragerschaft der Stadt) ist als Klinikum der Universitat Witten/Herdecke ein
Krankenhaus der Maximalversorgung mit ber 1.422 Planbetten, ca. 4.600 Mitarbeitern und verfiigt (bis auf die
Psychiatrie) Uber samtliche medizinische Fachrichtungen. Das Klinikum behandelt jahrlich Gber 315.000
Patientinnen und Patienten, davon rd. 65.000 stationar.

Das Behandlungsangebot des Westfalischen Kinderzentrums umfasst das gesamte Spektrum der
konservativen und operativen Medizin in dieser Altersgruppe mit Ausnahme der Transplantationsmedizin sowie
invasiven Kinderkardiologie und Kardiochirurgie. Im Perinatalzentrum (Level 1) werden jahrlich mehr als 130
Extrem Frihgeborene betreut, darliber hinaus zahlreiche Neugeborene mit komplexen angeborenen
Fehlbildungen.

Im Sozialpadiatrischen Zentrum mit seinen ambulanten Sprechstunden und einer angegliederten
interdisziplinaren Frihférderstelle werden jahrlich > 2500 Patienten mit Entwicklungsstérungen, Behinderungen
sowie komplexen neuropadiatrischen Krankheitsbildern in einem interdisziplindren und multiprofessionellen
Setting  betreut. Weitere Informationen  finden Sie unter  hitps://www.klinikumdo.de/kliniken-
zentren/zentren/sozialpaediatrisches-zentrum-neuropaediatrie/willkommen/

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt unbefristet in Voll- oder Teilzeitbeschaftigung einen

Psychologen (w/i/m) fur das Sozialpadiatrische
Zentrum / Neuropadiatrie der Klinik fur Kinder-
und Jugendmedizin

Wir bieten lhnen:
Vergitung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TVOD)
Zusatzliche vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Altersvorsorge des o6ffentlichen Dienstes
Die Mdglichkeit der Entgeltumwandlung fur Fahrradleasing und Altersvorsorge
Fachliche und persénliche Weiterentwicklung durch Fort- und Weiterbildung
Zahlreiche betriebliche Gesundheitsangebote
Verschiedene Vergiinstigungen bzw. Mitarbeiterrabatte (OPNV, Fitnessstudio, Wellness, Reisebiiro etc.)

lhre Tatigkeitsschwerpunkte sind:
Psychologische Diagnostik, Beratung sowie Foérder- und Behandlungsplanung bei Kindern / Jugendlichen
mit Entwicklungsstérungen, Behinderungen, tiefgreifenden Entwicklungsstérungen und
Verhaltensauffalligkeiten

Wir erwarten von lhnen:
Ein abgeschlossenes Studium der Psychologie (Diplom oder Master), weitere fachliche Schwerpunkte
kénnen gerne mit eingebracht werden
Erfahrung in psychologischer / neuropsychologischer Diagnostik im Kindes- und Jugendalter sowie in der
Gesprachsfiihrung mit Eltern und Kindern
Falls moglich Erfahrung in der interdisziplinaren sozialp&diatrischen Arbeit entsprechend den
Anforderungen der DGSPJ / des Altéttinger Papiers




Befahigung zur interdisziplindren und berufsgruppeniibergreifenden Zusammenarbeit im Team und im
regionalen Netzwerk

Interesse an der strategischen Weiterentwicklung des Fachbereiches Psychologie im
Sozialpadiatrischen Zentrum

Die Umsetzung des Unternehmenskodex

Der Schutz der uns anvertrauten Kinder und Jugendlichen, ebenso wie unserer Mitarbeiter*innen ist uns sehr
wichtig. Unsere Einrichtung verfligt Uber ein institutionalisiertes Schutzkonzept, welches von allen
Mitarbeiter*innen vor Dienstantritt unterzeichnet werden muss. Dies beinhaltet auch, dass vor der Einstellung
die Vorlage eines erweiterten Fiihrungszeugnisses vorausgesetzt wird.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher
Leistung werden Frauen nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt
berlicksichtigt. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind erwlinscht.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, stehen Ihnen fiir eine erste personliche Kontaktaufnahme und weitere
Auskiinfte die Leiterin des Sozialpadiatrischen Zentrums, Frau Oberarztin Mause, sowie die fachliche Leitung
des psychologischen Fachbereichs, Frau Goosmann, und Frau Winter unter der Rufnummer 0231 953-20960
gerne zur Verfigung.

Dann freuen wir uns auf lhre Onlinebewerbung unter www.klinikumdo.de



